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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целями освоения дисциплины «Управление стоимостью компании» являются освоение: методов нового

направления в финансовом анализе фирмы, включая модели финансового анализа рыночных стратегий компании

на основе критерия создания стоимости для стейкхолдеров; методов оценки устойчивости роста компании;

системы показателей оценки деятельности фирмы на основе стоимости для стейкхолдеров.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Оценка недвижимого имущества

2.1.2 Оценка движимого имущества

2.1.3 Финансовый менеджмент

2.1.4 Корпоративные финансы (продвинутый уровень)

2.1.5 Управление проектами

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Оценка финансовых активов

2.2.2 Оценка стоимости бизнеса

2.2.3 Преддипломная практика

2.2.4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-8: Способен организовывать и планировать аналитическую работу для использования результатов анализа в

управлении бизнесом, разрабатывать варианты управленческих решений и аналитически обосновывать их выбор

на основе критериев финансовой эффективности с учетом социально-экономических последствий

Знать:

Методологию разработки финансовых услуг по управлению финансами организации;

Уметь:

Рассчитывает стоимость финансовых решений, оценивая их потенциальные риски.

Владеть:

Владеет основами методологии и методики проведения исследований. Принимает решения по установлению требований к

организации аппаратно - информационного обеспечения процесса финансового планирования и формированию требований

к методическому обеспечению процесса финансового консультирования. Определяет цели и задачи подразделений в

соответствии со стратегическими целями организации (декомпозиция стратегических целей организации в задачи

подразделения), в соответствии с корпоративными нормативными документами по управлению рисками и требованиями

вышестоящего руководства. Определяет цели и основные мероприятия по вопросам устойчивого развития и организации.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

Методологию разработки финансовых услуг по управлению финансами организации;

3.2 Уметь:

Рассчитывает стоимость финансовых решений, оценивая их потенциальные риски.

3.3 Владеть:

Владеет основами методологии и методики проведения исследований. Принимает решения по установлению требований к

организации аппаратно - информационного обеспечения процесса финансового планирования и формированию требований

к методическому обеспечению процесса финансового консультирования. Определяет цели и задачи подразделений в

соответствии со стратегическими целями организации (декомпозиция стратегических целей организации в задачи

подразделения), в соответствии с корпоративными нормативными документами по управлению рисками и требованиями

вышестоящего руководства. Определяет цели и основные мероприятия по вопросам устойчивого развития и организации.


